Прилог за портфолио  

Предлог: Данијела Ковачевић Микић, просветни саветник ШУ Чачак
Циклус  петогодишњег стручног усавршавања
СТРУКТУРА БОДОВА 
(чл. 28 Правилника о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и стручног сарадника)

Име и презиме наставника:________________________________
Занимање/звање: ________________________________________
Табеларни преглед  бодова од __________ до ___________   год.
	КОМПЕТЕНЦИЈЕ
(* Назив акредитованог програма обука и каталошки број са годином )
	1.

Компетенција за наставну област, предмет и методику наставе


	2. Компетенција за поучавање и учење
	3. Компетенција за подршку развоју личности ученика  
	4. Компетенција за комуникацију и сарадњу 

	
	*


	*
	*
	*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Најмање 16
УКУПНО БОДОВА:
	
	
	
	


ТАБЕЛАРНИ ПРЕГЛЕД ПО ПРОПИСАНИМ ПРИОРИТЕТНИМ ОБЛАСТИМА
	ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ
	Назив акредитованог програма,
 каталошки број, година 
	Бодова по области

	1. Превенција насиља, злостављања и занемаривања
	
	

	2. Превенција дискриминације
	
	

	3. Инклузија деце и ученика са сметњама у развоју и из друштвено маргинализованих група
	
	

	4. Комуникацијске вештине
	
	

	5. Учење да се учи и развијање мотивације за учење
	
	

	6. Јачање професионалних капацитета запослених, нарочито у области иновативних метода наставе и управљања одељењем
	
	

	7. Сарадња са родитељима, ученицима и ученичким парламентима
	
	

	8. Информационо-комуникационе технологије
	
	

	Најмање 30
	УКУПНО: 
	


ОДОБРЕНИ СТРУЧНИ СКУПОВИ 
	Назив скупа 
	Врста (конгрес; сабори, сусрети и дани; конференција; трибина; саветовање; симпозијум; округли сто)
	Регистарски код скупа, место и датум одржавања, са напоменом: реализатор, аутор или учесник (присуство)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	(До 20 у петогодишњем циклусу, а додатних 50 за прво звање.)
	УКУПНО:
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